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平成 27年度 事業実施報告書 

 

           社会福祉法人 向陽会 

 

平成２７年４月に社会福祉法人新会計基準に移行してから１年が経過しました。 

新会計基準の導入は先に国会で可決された社会福祉法人制度の改革のひとつにも挙げられて

おりますが、新会計基準の導入への取り組み自体はもっと以前より行っており、まずは研修会等

に参加して従来の基準との違いを理解することから始まり、次に拠点区分及びサービス区分の設

定、経理規程の改正、そして当法人にとって費用対効果の高い新ソフト（全施設共有）で選定す

るなどの取り組みを行ってきた結果、特に大きな問題もなく導入できたものと考えております。 

同じく社会福祉法人制度改革の一環として再投下財産(余剰金)有効利用が挙げられておりま

すが、こちらも向陽会では世間で再投下資産が取り沙汰されるよりも以前から自主的に取り組ん

でおり、ひまわり病院に隣接する土地を２７年度内にも数筆買収し、今後の計画としてやまびこ

医療福祉センターの児・者の皆様の相談業務拠点を新たに建設するための準備をし、それに関連

して同時にひまわり病院の階数を上に伸ばすこともできる総敷地面積を確保することができつ

つあります。 

また、昨年１２月には個人番号制度（マイナンバー）が開始されましたが、こちらも複数回に

渡る講習会への参加、規程の作成、実務担当者における管理体系の整備などを行い、特に問題な

く対応ができている状況です。 

個人番号の取扱い実績としては現在のところ退職金共済手続きのみですが、今後発生すること

が見込まれている業務に関しても安全管理措置（組織的・物理的・技術的）をとりながらセキュ

リティの維持に努めたいと考えております。 

今後も所轄からの要請や地域の皆様の需要に応えて福祉サービスの質の向上に努め、また国の

示す社会福祉法人改革に対して高い適応力を以て対応しながらも向陽会独自の事業展開を行っ

ていきたいと考えておりますので、各関係者の皆様におかれましてはご指導・ご鞭撻をよろしく

お願いいたします。 

 

主な活動内容 

◎人事 

    ・新卒者 

      各大学、短大、専門学校への募集活動 

    ・中途採用者 

ハローワーク、県社会福祉協議会、看護協会、医師共同組合への求人広告に 

よる募集活動や、県社会福祉協議会主催「就職ガイダンス」、企業説明会を活用し

た募集活動、研修会参加 

応募人数 59名  採用試験実施回数 34回 
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採用状況  やまびこ 医師:1名、事務員:2名、看護師:14名、理学療法士:1名、 

作業療法士:2名、言語聴覚士：4名、心理士:1名、介護員:3名、 

歯科医師:1名、歯科衛生士:1名、保育士:7名 

みなよし 生活支援員:2名 

たらちね 児童指導員:3名、保育士:1名、心理士:1名、調理員:2名 

ひまわり 看護師:1名、准看護師:1名、理学療法士:1名、 

     作業療法士:1名、言語聴覚士:2名、介護員:1名、 

・新規採用職員の研修会 

開催日 平成27年4月1日、平成27年4月2日、平成27年4月3日 

参加者 32名 

 

◎行事・福利厚生 

・平成28年1月5日仕事始めの式 

・中高年齢健康診断 215名 

・職員旅行 351名 

やまびこ 245名 たらちね 19名 みなよし 35名 ひまわり 52名 

・花山荘利用状況 

職員 27回(140名)、施設または部署の行事で5回 

・第11回向陽会ふれあい祭りの実施 

平成27年11月14日：地域の住民、ボランティア、保護者及び家族、職員と家族、 

施設利用者等約350名が参加 

・クラブ活動への助成(平成27年3月31日時点) 

ソフトボール…17名 伊敷団地ソフトボール協会主催の大会に出場 

よさこい…10名 よさこい大はんや、施設内祭り、町内会祭り等に参加 

フットサル（やまびこ）･･･13名 職域対抗を始めとする各種大会に出場 

フットサル（ひまわり）･･･12名 職域対抗を始めとする各種大会に出場 

ソフトバレー…13名 職域対抗を始めとする各種大会に出場 

フラダンス…6名 各種フェスティバルに出場 

    ・皆与志地区との地域交流事業（花山荘利用、バレルバレープラハ、桷志田） 

       第1回目：平成27年5月28日 第2回目：平成27年6月8日 

 

◎表彰・受賞制度 

(1)法人表彰(仕事納めの席上)             平成27年12月28日 

勤続30年表彰 

やまびこ医療福祉センター 4名 

たらちね学園       1名 
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勤続20年表彰 

やまびこ医療福祉センター 9名 

ひまわり病院       2名 

(2)全国身体障害者施設協議会表彰        平成27年7月9日 

  みなよし療護園      1名 

  (3)鹿児島県社会福祉協議会表彰            平成27年10月27日 

  やまびこ医療福祉センター  8名 

たらちね学園       1名 

  (4)全国社会福祉協議会表彰              平成27年11月20日 

  やまびこ医療福祉センター 10名 

  みなよし療護園      1名 

(5)鹿児島市社会福祉功労者表彰               平成27年11月26日 

  やまびこ医療福祉センター  2名 

たらちね学園       3名 

  みなよし療護園      1名 

(6)九州障害者支援施設協議会永年勤続表彰    平成28年2月4日 

  みなよし療護園      2名 

 

◎法人の許認可関係 

・平成27年5月29日 

資産総額変更  10,204,191,293円 

 

◎苦情解決第三者委員会開催 

    第１回 平成27年5月26日 

        参加者 苦情解決第三者委員        3名 

            各施設からの責任者及び担当者等  13名 

 

◎監事監査実施状況 

・平成27年5月26日 

平成26年度法人本部会計並びに施設会計及び利用者・職員の処遇等 

 

◎理事会・評議員会の報告 

第１回理事会・第１回評議員会 平成27年5月28日 

・平成 26年度社会福祉法人向陽会事業報告及び本部会計収支決算案承認の件 

・平成 26年度やまびこ医療福祉センター事業報告及び収支決算案の承認の件 

（障害福祉サービス事業経理区分を含む） 



- 4 - 

    ・平成 26年度みなよし療護園事業報告及び収支決算案承認の件 

    ・平成 26年度たらちね学園事業報告及び収支決算案承認の件 

    ・平成 26年度ひまわり病院事業報告及び収支決算案承認の件 

    ・監事監査報告 

  ・平成 27年度やまびこ医療福祉センター第一次補正予算案承認の件 

  ・やまびこ医療福祉センター外壁補修工事に関する整備事業計画（案）について 

 

第２回理事会・第２回評議員会 平成27年12月16日 

・平成 27年度みなよし療護園予備費流用の報告 

・平成 27年度たらちね学園予備費流用の報告 

・平成 27年度ひまわり病院予備費流用の報告 

・平成 27年度ひまわり病院第一次補正予算案承認の件 

・監督官庁による指導監査報告（鹿児島市保健所立入り検査含む） 

    （１）やまびこ 

      （２）たらちね 

（３）ひまわり 

・各種規程改正の承認に関する件 

   （１）就業規則の一部改正 (ひまわり病院含む) 

   （２）特定個人情報取扱規程の新設（全施設共通） 

・ひまわり病院土地取得に関する件 

・その他報告事項 

 

第３回理事会・第３回評議員会 平成28年2月23日 

・平成 27年度やまびこ医療福祉センター第二次補正予算（案）承認の件 

・平成 27年度たらちね学園第一次補正予算（案）承認の件 

・平成 27年度ひまわり病院第二次補正予算（案）承認の件 

・監督官庁による指導監査報告（鹿児島市実地指導含む） 

    （１）法人 

      （２）みなよし 

      （３）やまびこ 

    ・各種規程改正の承認に関する件 

    （１）自動車通勤使用管理規程（新設） 

（２）就業規則の一部改正（ひまわり含む） 

    （３）準職員就業規則の一部改正（ひまわり含む） 

    （４）給与規程の一部改正（ひまわり含む） 

    （５）安全衛生管理規程の一部改正（ひまわり含む） 
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    （６）職員慶弔規程の一部改正 

    （７）褥瘡予防対策委員会規程の一部改正（やまびこ） 

    （８）利用者預貯金等管理規程一部改正に関する件（みなよし） 

    （９）安全衛生管理規程他各委員会の一部改正（ひまわり） 

   （１０）通所リハビリテーション事業運営規程の一部改正（ひまわり） 

・送迎車両買替に伴う承認の件について 

・その他 

 

第４回理事会・第４回評議員会 平成28年3月24日 

    ・経理規程の一部改正 

     ・監督官庁による実地指導報告（やまびこ） 

    ・特別功労金支給に関する件 

    ・平成 27年度やまびこ医療福祉センター予備費流用報告に関する件 

     ・平成 27年度本部会計第一次収支補正予算案の承認に関する件 

     ・平成 27年度やまびこ医療福祉センター第三次補正予算書案に関する件 

     ・平成 27年度みなよし療護園第一次収支補正予算案の承認に関する件 

     ・平成 27年度たらちね学園第二次収支補正予算案の承認に関する件 

     ・平成 27年度ひまわり病院第三次収支補正予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度法人事業計画及び本部会計の収支予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度やまびこ医療福祉センター事業計画及び収支予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度みなよし療護園事業計画及び収支予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度たらちね学園事業計画及び収支予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度ひまわり病院事業計画及び収支予算案の承認に関する件 

     ・平成 28年度資金運用計画について（やまびこ・ひまわり） 

     ・施設長人事に関する件 

・任期満了に伴う役員改選 

・その他 

 

◎電力利用の分析及び省エネの対策 

 

◎事務業務のＩＴ化推進 

①購入ソフト 

稼働後支援 

新会計ソフト稼働後支援、各種電子申請、障がい者総合支援システム稼働後支援 

メディカロリー（パソコン入れ替えおよび支援(やまびこ・みなよし)） 

②開発ソフト 
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稼働後支援 

・リハビリテーション総合実施計画管理システム稼働後の補助及びバージョンアッ

(やまびこ)、預かり金管理システムバージョンアップ(みなよし) 

自動車通勤使用管理システム、パソコン棚卸および管理ツール作成、勤務表バージ

ョンアップ対応(やまびこ)、摂食カード管理ツール作成(やまびこ)、入所者利用者

負担金預金口座振替対応ツール(みなよし)、重度心身障害者医療費助成金申請書作

成ツール作成(やまびこ・みなよし) 

・その他既存ソフト等において、使用部署の要望や法改正等の様式変更伴う大規模ま

たは小規模なシステム変更 

③その他 

・ウィルスチェックの強化、各種文書作成支援、みなよし２Fスタッフルーム無線Ｌ

ＡＮ環境(みなよし)、パソコンおよび周辺機器機種選定支援、ネットワーク配下

パソコンのＷｉｎｄｏｗｓバージョン管理 

 


